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Narrativa del Informe Taller de Coeficiente de Asierre y Afilado

En el marco de la operacion del PROINFOR, programa financiado por el Gobierno Aleman a
través del Banco de Desarrollo Aleman KfW y ejecutado por FIRA. Se realizaron talleres de
Coeficiente de Asierre y Afilado, se presentan los resultados y el impacto de un
programa de capacitacion en aserrio y mantenimiento de sierras banda en centros de
transformacion forestal en México.

Programa PROINFOR y Capacitacion en Aserrio

Elinforme detalla los resultados de capacitaciones en el sector forestal comunitario
en México, enfocadas en mejorar el coeficiente de aserrio y practicas de
mantenimiento y afilado de sierras banda.

e Las capacitaciones se realizaron en Durango, Oaxaca y Michoacan, regiones
clave para la actividad forestal.

e Sedisenaron a partir de experiencias previas en 2023 y seguimiento en 2024,
con énfasis en traducir conceptos técnicos en criterios operativos claros.

e Se abordaron temas como geometria del diente, tensién, estado de afiladoras,
y relacion entre parametros de afilado y condiciones de operacion.

e Seincluyd medicién del cubicaje, evaluacién de productividad y analisis de
impacto.

e Lametodologia se alined con estandares CONOCER, combinando actividades
diagndsticas, tedricas, practicas y evaluaciones.

o Elobjetivo fue fortalecer capacidades técnicas y generar insumos
documentales para mejorar la eficiencia y sostenibilidad del aserrio.

Objetivos y Alcance de la Capacitacion

Se busco documentary analizar los resultados para evaluar impacto técnicoy
econdémico en los aserraderos.

e Se describid la estructura secuencial de los cursos, desde coeficiente de
aserrio hasta afilado de sierras.

e Se establecid larelacidn entre formacién, desempeno de herramientas,
estabilidad del proceso y resultados econémicos.

e Lacapacitacion cubrié aspectos tedricos y practicos, con énfasis en
mantenimiento, geometria, medicién y seguridad.

e Se atendieron diferentes centros, algunos con ambos temasy otros solo en
uno, segln necesidades.

e Se aplicaron evaluacionesy practicas en sitio, identificando problematicas y
oportunidades de mejora.
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e Elalcance incluyé transmision de conocimientos y generacioén de criterios
replicables para mejorar la productividad.

Programaciony Logistica de los Talleres

Se impartieron 11 talleres en distintas sedes y fechas, en regiones de Oaxaca,
Durango y Michoacan.

e Seorganizaron talleres de coeficiente de aserrio y afilado de sierras banda, en
diferentes fechas y sedes.

e Enalgunos casos, se realizaron dos talleres en una misma sede por
necesidades especificas.

e Ladinamicaincluy¢ actividades tedricas, practicas, diagndsticosy
evaluaciones.

e Se adaptaron horarios segun traslados y disponibilidad del personal.

e Se aplicé una medicién secundaria del coeficiente de aserrio en un dia
adicional, no prevista inicialmente.

e Se siguio un programa detallado con actividades, temas, técnicas y materiales
especificos para cada dia.

Asistencia y Participantes

Se capacitaron 151 personas en total, con 89% hombres y 11% mujeres,
principalmente en roles operativos y administrativos.

e Laasistencia se distribuyé en 11 sedes, con mayor participacion en Durango y
Oaxaca.

e Laparticipacion femenina fue principalmente en roles administrativos o de
apoyo.

e Seentregaron listas de asistenciay se registraron evidencias fotograficas.

e Se aplicaron cuestionarios diagndsticos y de satisfaccion para evaluar
conocimientos y percepcion del curso.

Materiales Didacticos y Equipamiento
Se utilizaron materiales tecnolégicos y manuales para facilitar el aprendizaje.

e Se emplearon computadoras, proyectores, pizarras, formatos y materiales de
medicion.

e ElManual de Técnicas para el Mejoramiento del Coeficiente de Aserrio fue
entregado en versioén preliminar para retroalimentacion.

e Seusaroninstrumentos como flexdmetros, calibradores, reglas, medidores de
humedad y equipos de proteccién personal.
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e Se documentaron las actividades con fotografias y registros de asistenciay
evaluacion.

Maquinaria y Equipamiento en Aserraderos

Se describen las condiciones y capacidades de las maquinas en cada centro de
transformacion.

e EFC 1 Ixtlan: linea automatizada con equipo Barton, capacidad de 15 KPT,
operando a 7 KPT por turno.

e EFC 2:lineatradicional, con potencial de mejora en alineacidny préacticas
operativas.

e EFC 3:lineatradicional, con equipo en condiciones operativas, pero con
signos de desgaste.

e EFC4:lineade sierra banda, en buen estado, con potencial de incrementar
eficiencia mediante calibracion.

e EFC 5: lineatecnificada Baker, con alta capacidad y potencial de mejora en
calibraciény control dimensional.

e EFC6:linea moderna, en buen estado, con capacidad de 10 KPT y produccién
cercana a 9 KPT por turno, con oportunidades de ajuste para mejorar el
rendimiento.

Linea de Aserrio EFC 6

La linea de aserrio en la EFC 6 se enfoca en produccién de tarima con alto volumeny
piezas estandarizadas, con potencial de mejora en mantenimiento y calibracion.

e Capacidad instalada entre 11y 14 KPT por turno, operando con 9 a 10 KPT.

e Equipamiento incluye sierra banda, reaserradora Hulmagq 4.0, tableteras
Hulmagq, desorilladora, trimmery sierra de mesa.

e Procesos mayoritariamente mecanicos, sin automatizacion avanzada.

e Personal con dominio operativo, dispuesto a ajustes técnicos.

e Oportunidades de mejora en afilado y calibracion para mayor estabilidad y
rendimiento.

Infraestructura y Equipamiento en EFC 7

Operan con tecnologia Wood-Mizer, con una linea automatizada WM-4000 y equipos
complementarios para optimizacion y dimensionado.

e Capacidad instalada de 7 MPT por turno, con operacion real de 10 MPT, de
lunes a sabado.

e Equiposincluyen reaserradoras, desorilladora, rampas automatizadas, y
sistemas de manejo de subproductos.
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e Segunda torre Wood-Mizer fuera de operacion, con potencial de expansion.

e Infraestructura ordenada con sistemas de extraccion y almacenamiento.

e Mejoras en mantenimientoy calibracién finas, con personal experimentado y
actitud positiva.

Caracteristicas de las Lineas de produccion de EFC 8

Utilizan linea Barton Inclinada automatizada y linea MecaMich tradicional, con
diferentes niveles de automatizacioény desempeno.

Linea Barton con mayor automatizaciény precision, pero menor coeficiente

de aserrio tras intervencion.

e Linea MecaMich con tendencia a mayor rendimiento, mayor estabilidad del
corte.

e Lalinea Barton mostrd descenso en coeficiente por troceria compleja;
MecaMich mejoré en estabilidad.

e Lacalidad de troceriay ajustes finos influyen en resultados.

e Laselecciony planeacion de produccién mejoran el aprovechamiento

volumeétrico.

Variaciones en Coeficiente de Aserrio

El coeficiente de aserrio refleja la calidad de troceria, maquinariay técnica, variando
segun condiciones operativas.

e Incrementos asociados a mejoras en estabilidad y ajustes finos.

e Disminuciones vinculadas a troceria de menor diametro, calidad variable y
cambios en producto.

o Resultados muestran alta sensibilidad a condiciones de operacidon y materia
prima.

e Mediciones en diferentes centros muestran rangos de 41.56% a 58.66% en
base, y 37.66% a 69.34% tras intervencion.

e Lainterpretacién requiere considerar contextoy tipo de producto.

Costos de Produccion y Rentabilidad

El costo de madera en rollo es entre 65% y 85% del costo variable, siendo clave en la
estructura de costos.

o Costos totales por pie tabla varian de $5.36 a $17.55, con mejor eficiencia en
EFC 6 yEFC8.

e Costos promedio de produccion entre $9.50 y $12.00 por pie tabla, con
margenes del 35% al 45%.

e Incrementar 1% en coeficiente de aserrio ahorra entre $1,400y $3,600 diarios.
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e Mejora en coeficiente puede generar ahorros anuales de $280,000 a $430,000
y aumentos en ingresos de $480,000 a $1.4 millones.

e Latecnologia, estado del equipoy control de costos influyen en rentabilidad.

e Lalinea mecaMich en EFC 8 tiene margenes superiores al 44%, mientras
Barton es mas sensible a la troceria.

Impacto de la Capacitacion en Resultados Econémicos

Capacitacioén en coeficiente de aserrio y mantenimiento reduce costos y aumenta
ingresos.

e Unaumento de 1% en coeficiente reduce costos en $1,400 a $2,150 diarios.

e Incrementaingresos en $2,400 a mas de $7,000 diarios.

o Beneficios anuales en ahorros de $280,000 a $430,000 y en ingresos de
$480,000 a mas de $1.4 millones.

e Lamejoratécnicaimpacta directamente en la rentabilidad sin aumentar
volumen ni turnos.

e Lacapacitacion técnica es clave para fortalecer la competitividad y
sostenibilidad.

Recomendaciones para Uso y Mantenimiento de Sierras

Se identifican deficiencias en angulo de ataque, tension transversal y afilado,
afectando eficienciay vida util.

« Angulo de ataque recomendado cerca de 30° para pino.

e Mejorartension transversal con criterios claros y registros técnicos.

e Uso de piedras de afilado recomendadas, con calibracidon periddica.

e Documentar parametros de afilado para controly replicabilidad.

e Capacitacion continua en afilado y mantenimiento para personal técnico.

e Lacorrecta calibraciony afilado incrementan estabilidad, eficienciay
rentabilidad.

Diciembre de 2025

Estos talleres se financiaron con recursos de la Bolsa de Consultorias Cortas
y Servicios del PROINFOR implementado por GFA Consulting Group GmbH en coordinacion
con FIRA (instancia ejecutora).

Este documento puede ser consultado electrénicamente en proinfor.org

No esta permitida la impresion o reproduccion total o parcial por cualquier
otro medio de este documento sin la autorizacion de la instancia ejecutora, FIRA.


http://www.fira.gob.mx/

